European
Commission

ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027

The European Commission hereby awards this Charter to:
MAGYAR AGRAR- ES ELETTUDOMANY| EGYETEM

The Institution undertakes to:

* Respect in full the principles of non-discrimination, transparency
and inclusion set out in the Erasmus+ Programme.

» Ensure equal and equitable access and opportunities to current and
prospective participants from all backgrounds, paying particular
attention to the inclusion of those with fewer opportunities.

* Ensure full automatic recognition of all credits (based on the
European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS)
gained for learning outcomes satisfactorily achieved during a
period of study/training abroad, including during blended mobility.

* Charge no fees, in the case of credit mobility, to incoming
mobile students for tuition, registration, examinations or access to
laboratory and library facilities.

+ Ensure the quality of the mobility activities and of the cooperation
projects throughout the application and implementation phases.
 Implement the priorities of the Erasmus+ Programme:

* By undertaking the necessary steps to implement digital
mobility management in line with the technical standards of the
European Student Card Initiative.

* By promoting environmentally friendly practices in all
activities related to the Programme.

* By encouraging the participation of individuals with fewer
opportunities in the Programme.

* By promoting civic engagement and encouraging students and
staff to get involved as active citizens before, during and after
their participation in a mobility activity or cooperation project.

WHEN PARTICIPATING IN MOBILITY ACTIVITIES

Before mobility

 Ensure that selection procedures for mobility activities are fair,
transparent, coherent and documented.

* Publish and regularly update the course catalogue on the website
well in advance of the mobility periods, so as to be transparent
to all parties and allow mobile students to make well-informed
choices about the courses they will follow.

* Publish and regularly update information on the grading system
used and grade distribution tables for all study programmes.
Ensure that students receive clear and transparent information on
recognition and grade conversion procedures.

+ Carry out mobility for the purpose of studying and teaching only
within the framework of prior agreements between institutions
which establish the respective roles and responsibilities of the
parties, as well as their commitment to shared quality criteria in the
selection, preparation, reception, support and integration of mobile
participants.

During mobility

* Ensure equal academic treatment and the quality of services for
incoming students.

+ Promote measures that ensure the safety of outgoing and incoming
mobile participants.

* Integrate incoming mobile participants into the wider student
community and in the Institution’s everyday life. Encourage them
to act as ambassadors of the Erasmus+ Programme and share their
mobility experience.

After mobility

* Provide incoming mobile students and their sending institutions
with transcripts of records containing a full, accurate and timely
record of their achievements at the end of the mobility period.

Erasmus+

Ensure that outgoing mobile participants are well prepared for

their activities abroad, including blended mobility, by undertaking

activities to achieve the necessary level of linguistic proficiency

and develop their intercultural competences.

* Ensure that student and staff mobility is based on a learning

agreement for students and a mobility agreement for staff,

validated in advance between the sending and receiving

institutions or enterprises and the mobile participants.

Provide active support to incoming mobile participants throughout

the process of finding accommodation.

* Provide assistance related to obtaining visas, when required, for
incoming and outgoing mobile participants.

* Provide assistance related to obtaining insurance, when required,

for incoming and outgoing mobile participants.

Ensure that students are aware of their rights and obligations as

defined in the Erasmus Student Charter.

Provide appropriate mentoring and support arrangements for
mobile participants, including for those pursuing blended mobility.
Provide appropriate language support to incoming mobile
participants.

* Ensure the inclusion of satisfactorily completed study and/or
traineeship mobility activities in the final record of student
achievements (the Diploma Supplement).




Ensure that all ECTS credits gained for learning outcomes
satisfactorily achieved during a period of study/training abroad,
including during blended mobility, are fully and automatically
recognised as agreed in the learning agreement and confirmed
by the transcript of records/traineeship certificate; transfer those
credits without delay into the student’s records, count them
towards the student’s degree without any additional work or
assessment of the student and make them traceable in the student’s
transcript of records and the Diploma Supplement.

* Encourage and support mobile participants upon return to act as
ambassadors of the Erasmus+ Programme, promote the benefits of
mobility and actively engage in building alumni communities.

* Ensure that staff is given recognition for their teaching and
training activities undertaken during the mobility period, based on
a mobility agreement and in line with the institutional strategy.

WHEN PARTICIPATING IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL COOPERATION PROJECTS

Ensure that cooperation activities contribute towards the fulfilment
of the institutional strategy.

Promote the opportunities offered by the cooperation projects
and provide relevant support to staff and students interested in
participating in these activities throughout the application and
implementation phase.

+ Ensure that cooperation activities lead to sustainable outcomes and
that their impact benefits all partners.

» Encourage peer-learning activities and exploit the results of the
projects in a way that will maximise their impact on individuals,
other participating institutions and the wider academic community.

FOR THE PURPOSES OF IMPLEMENTATION AND MONITORING

Ensure that the long-term institutional strategy and its relevance
to the objectives and priorities of the Erasmus+ Programme are
described in the Erasmus Policy Statement.

Ensure that the principles of the Charter are well communicated
and are applied by staff at all levels of the Institution.

* Make use of the ECHE Guidelines and of the ECHE Self-
assessment to ensure the full implementation of the principles of
this Charter.

* Regularly promote activities supported by the Erasmus+
Programme, along with their results.

* Display this Charter and the related Erasmus Policy Statement
prominently on the Institution's website and on all other relevant
channels.

The Institution acknowledges that the implementation of the Charter will be monitored by the Erasmus+ National Agency and that the violation

of any of the above principles and commitments may lead to its withdrawal by the European Commission.

Name and Signature of the Legal Representative
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/files/resources/charter-annotated-guidelines-Feb2020_en.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start_en
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ERASMUS FELSOOKTATASI CHARTA 2021-2027

Az Europai Bizottsag odaitéli ezt a Chartat az alabbi intézménynek:
MAGYAR AGRAR- ES ELETTUDOMANYI EGYETEM

Az intézmény vallalja a kovetkezéket:

* Az Erasmust programban meghatarozottaknak megfelelden
maradéktalanul tiszteletben tartja a diszkriminacio-mentesség, az
atlathatosag és a befogadas elveit.

» Egyenlé és méltanyos hozzaférést és lehetdségeket biztosit
barmilyen hatteri jelenlegi és leend6 résztvevo szamara, kiilonds
figyelmet forditva a hatranyos helyzetiiekre.

* Biztositja mindazon kreditek teljes kori automatikus elismerését
(az eurdpai kreditatviteli és -gyijtési rendszer [ECTS] alapjan),
amelyeket a kiilfoldi tanulmanyi/szakmai gyakorlatos id6szak alatt
szereztek, beleértve a vegyes (legalabb részben fizikai) mobilitasi
iddszakot is.

* A nemzetk6zi kreditmobilitdsban részt vevd beutazd hallgatok
szamara mentességet biztosit a tandij, a regisztracios dij, a
vizsgadij, valamint a laborhasznalati és konyvtarlatogatasi dij
megfizetése alol.

* Biztositja a mobilitasi tevékenységek és az egylittmiikodési
projektek minGségét a teljes palyazati és megvalositasi
folyamatban.

* Megvalositja az Erasmus+ program prioritasait:

* Megteszi az ahhoz sziikséges 1épéseket, hogy a digitalis
mobilitas kezelése megfeleljen az Eurdpai Didkigazolvany-
kezdeményezés kovetelményeinek.

* A programhoz kapcsolodd valamennyi tevékenység soran
elétérbe helyezi a kdrnyezetbarat gyakorlatokat.

+ Osztonzi a hatranyos helyzetiiek részvételét a programban.

« Elémozditja a hallgatok és a munkatarsak korében a
polgari szerepvallalast a mobilitasi tevékenységben vagy
egyiittmiikddési projektben valo részvétel elott, alatt €s utan.

MOBILITASI TEVEKENYSEGBEN VALO RESZVETEL KAPCSAN

A mobilitas eldtt

* Gondoskodik arrdl, hogy a mobilitasi tevékenységekhez
kapcsolodd  kivalasztasi  eljarasok igazsagosak, atlathatoak,
koherensek és dokumentaltak legyenek.

» Joval a mobilitasi idGszakok el6tt kozzéteszi és rendszeres
id6kozonként frissiti a képzési katalogust az intézmény honlapjan,
hogy valamennyi fél szamara atlathato legyen, és a mobilitasban
részt vevo hallgatok kelld tajékozottsaggal valaszthassak ki, hogy
mely kurzusokon kivannak részt venni.

o Kozzéteszi, és rendszeres idokozonként frissiti a hasznalt
értékelési rendszert és az egyes tanulmanyi programokban elért
eredmények megoszlasat. Gondoskodik arrél, hogy a hallgatok
egyértelmii és atlathato tdjékoztatast kapjanak a tanulmanyi
eredményekkel kapcsolatos elismerési és atvaltasi eljarasokrol.

* Mind a hallgatéi, mind az oktatdi mobilitdst az intézmények
kozott 1étrejott olyan elézetes megallapodasok keretében folytatja,
amelyek meghatarozzak a felek szerepét és feleldsségeit, valamint
azokat a kozds mindségi kritériumokat, amelyek alapjan a
mobilitasban részt vevok kivalasztasa, felkészitése, fogadasa,
tamogatasa €s integracidja torténik.

A mobilitasi idészak alatt

* A beutazé hallgatoknak azonos banasmodot és szolgaltatasi
szinvonalat biztosit.

* Elémozditja a be- és kiutazd résztvevok biztonsagat segitd
intézkedéseket.

+ Segiti a beutazok beilleszkedését a tagabb hallgatoi kozosségbe
és az intézmény mindennapi életébe. Batoritja Oket az
Erasmus+ program népszerlsitésére és mobilitasi tapasztalataik
megosztasara.

Erasmus+

* Gondoskodik az kiutazd résztvevok kiilfoldi tevékenységekre
val6 felkészitésérol, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitast is, biztositva a sziikséges szintii nyelvtudas elsajatitasat
¢és az interkulturalis kompetenciakat fejleszté tevékenységeket.
Biztositja, hogy a mobilitas a hallgatok esetében olyan tanulmanyi
megallapodason, a munkatarsak esetében pedig olyan mobilitasi
megallapodason alapuljon, amelyet a kiild6 és a fogado intézmény
vagy a vallalat, és a mobilitdssban részt vevd eldzetesen
jovahagyott.

A Dbeutazé mobilitasi résztvevOknek aktiv tdmogatast nyujt a
szallaskeresésben.

Vizumkételezettség esetén a vizum megszerzésével kapcsolatban
segitséget nyujt a be- és kiutaz6é mobilitasi résztvevoknek.
Amennyiben eldiras a biztositaskotés, a biztositds megszerzésével
kapcsolatban segitséget nyujt a be- és kiutazd mobilitasi
résztvevoknek.

Gondoskodik arrdl, hogy a hallgatok tisztaban legyenek
az FErasmus Hallgatoi Chartaban meghatarozott jogaikkal és
kotelezettségeikkel.

Megfelel6 mentoralast és tamogatast kindl a mobilitdsban részt
vevOk szamara, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitasban résztvevoket is.

Megfelelé6 nyelvi tamogatast nyujt a beutazd mobilitasi
résztvevoknek.




A mobilitasi idoszak utan

* A mobilitdsi idészak végén a mobilitas keretében érkezett
hallgatok és az 6ket kiildé intézmények rendelkezésére bocsatja
az elért eredményeket tartalmazo teljes, részletes és kellé idében
Osszeallitott tanulmanyi atiratot.

* Gondoskodik arrdl, hogy a kiilfoldi tanulmanyi/szakmai
gyakorlatos id6szak soran — ideértve a vegyes (legalabb részben
fizikai) mobilitast is — elért tanulmanyi eredményeknek megfeleld,
ECTS szerinti kreditpontokat a tanulmanyi atirat, illetve a szakmai
gyakorlatra vonatkozé tanusitvany alapjan teljes mértékben
és automatikusan elismerjék a tanulmanyi megallapodasban
foglaltaknak megfelelden. E krediteket haladéktalanul atvezeti
a hallgatd eredményei kozé, tovabbi munka vagy értékelés
megkovetelése nélkiil beszamitja az oklevél megszerzéséhez
sziikséges tanulmanyokba, és nyomon kdvethetové teszi a hallgatd
tanulmanyi atirataban és oklevélmellékletében.

* Biztositja a sikeresen teljesitett kurzusok és/vagy szakmai
gyakorlatos tevékenységek feltiintetését a tanulmanyokat lezaro
bizonyitvanyban (oklevélmellékletben).

* A mobilitas résztvevoit visszatérésiik utan batoritja az Erasmus+

program népszerisitésére, a mobilitas elonyeinek terjesztésére €s

az alumni-ko6zosségek épitésében vald aktiv részvételre, valamint
tamogatja 6ket ezek megvaldsitasaban.

Gondoskodik arrol, hogy a munkatarsak mobilitasi idészak

alatti oktatasi és képzési tevékenységét elismerjék a mobilitasi

EUROPAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESI PROJEKTEKBEN VALO RESZVETEL ESETEN

* Biztositja, = hogy az  egyiittmiikddési  tevékenységek
hozzéjaruljanak az intézményi stratégia megvaldsitasahoz.

* Népszerisiti az egylittmiikddési projektekben rejlo lehetségeket,
és megfeleléen tamogatja az azokban vald részvétel irant
érdeklddé munkatarsakat és hallgatokat a palydzati és a
megvaldsitasi szakaszban egyarant.

* Gondoskodik arrdl, hogy az egyiittmiikddési tevékenységek
fenntarthaté eredményeket hozzanak, hatasuk pedig minden fél
szamara kedvezd legyen.

 Batoritja a tarsaktol valé tanulast, és ugy hasznositja a projektek
eredményeit, hogy azok a lehetd legtobb egyénnek és részt vevo
intézménynek, valamint a tagabb tudomanyos kozosségnek is
kedvezzenek.

A MEGVALOSITAS ES A NYOMON KOVETES CELJABOL

* Biztositja, hogy az intézmény hosszu tavi stratégiaja és annak az
Erasmus+ program célkitiizéseihez €s prioritasaihoz kapcsolodo
elemei kifejtésre keriiljenek az Erasmus Policy Statement-ben.

* Gondoskodik arrdl, hogy a Charta elveit az intézmény minden
szintjén jol kozvetitsék és a munkatarsak alkalmazzak.

» Hasznalja az Erasmus Fels6oktatasi Charta irdnymutatdsait és
onértékelési eszk6zét a Charta elveinek teljes korti érvényesiilése

érdekében.

* Rendszeresen felhivja a figyelmet az Erasmus+ program altal
tamogatott tevékenységekre és azok eredményeire.

o Kozzéteszi e Chartat és a hozza kapcsolddd Erasmus Policy
Statement-et az intézmény honlapjan és minden mas relevans
csatornan.

Az intézmény tudomdsul veszi, hogy a Charta végrehajtasit az Erasmus+ Nemzeti Iroda nyomon koveti, és hogy a fenti elvek és
kotelezettségvallalasok megszegése a Charta Eurdpai Bizottsag altali visszavondasdt vonhatja maga utan.

Bélyegzo

Hivatalos képviseld alirasa



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/files/resources/charter-annotated-guidelines-Feb2020_en.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start_en



